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To: EB@mininv.nI@@@mininv.nl

Ce: DCC szWIl@minszw.nl]; | I @minszw.nl); ITEIESN, . REIES) SNEEIESH @minszw.ni); INEIEDI.
(10)2e) (10)(2e) Iank nl]
From |

Sent: Tue 5/26/2020 G273 49 PM

Subject: Opmerkingen RIVM bij concepten Corona-veiligheidsprotocolArbeidsmigranten
Received: Tue 5/26/2020 9:27:49 PM

Concept 7 mei 2020 Corona-Veiligheidsprotocol Arbeidsmigranten.pdf
Corona-Veiligheidsprotocol Arbeidsmigranten - 18 mei com AJ SK PvB(002) RJ.docx
Advisering RIVM op Corona-veiligheidsprotocol Arbeidsmigranten.eml

Opmerkingen RIVM op Corona-veiligheidsprotocol arbeidsmigranten.eml

Beste UDIED)

Zoals we vanmiddag bespraken, heeft het Aanjaagteam bescherming arbeidsmigranten het door sociale partners (werkgevers-
en werknemersorganisaties) in de Stichting van de Arbeid opgestelde ‘Corona-veiligheidsprotocol Arbeidsmigranten’ aan het
RIVM ter advisering voorgelegd. Bijgevoegd in pdf dit Corona-veiligheidsprotocol in de conceptversie van 7 mei 2020 dat ik je
samen met de andere stukken op jouw verzoek toestuur.

Het protocol beoogt werkbare handvatten te bieden aan zowel werkgevers, arbeidsmigranten als andere partijen in de keten
zoals inleners, huisvesters en lokale overheden. Een aanvullend en sector-overstijgend protocol voor arbeidsmigranten is volgens
de opstellers wenselijk, omdat het risico op besmetting groter is door de gezamenlijke huisvesting, het woon-werkverkeer, het
veelal werken op werklocaties waar veel mensen bij elkaar werken, en het reizen van en naar het thuisland. Daarnaast zijn
volgens de opstellers niet alle arbeidsmigranten de Nederlandse taal machtig en is het wel belangrijk dat zij goed op de hoogte
zijn van de geldende adviezen.

Inmiddels heeft het RIVM een aantal keren geadviseerd om het concept-protocol op diverse plekken aan te passen om het meer
in lijn te brengen met de RIVM-richtlijnen. Deze adviezen zijn doorgegeven aan de Stichting van de Arbeid die hierop het concept-
protocol heeft aangepast. Zie bijgevoegd de verschillende adviezen van het RIVM (Word-document met revisies en mails).

De finale versie van dit protocol heb ik nog niet van de Stichting van de Arbeid ontvangen. Ik zal hier morgen achteraan gaan en
jou de definitieve versie nazenden. Aangezien de Stichting van de Arbeid de adviezen van het RIVM heeft verwerkt, mag je
ervan uitgaan dat het protocol door het RIVM akkoord wordt bevonden.

Zou je me op de hoogte kunnen houden wat jullie met mijn mail en bijlagen gaan doen? Dan kan ik de Stichting van de Arbeid
geinformeerd houden.

Verder is mij nog steeds niet duidelijk wat het OMT over dit protocol heeft gezegd. Kun jij dit ophelderen? Alvast bedankt!

Har‘teliike Eroet

(10)(2e)

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Directie Arbeidsverhoudingen

Afdeling Sociale Dialoog en Arbeidsmigratie
Postbus 90801 | 2509 LV | Den Haag

s:
www.minszw.nl



